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ROCZNY PLAN PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ NA ROK SZKOLNY 2025/2026 

 

Podstawa prawna: 

 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1043), 

 ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), 

 statut szkoły, 

 program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 

 

Cele do realizacji w roku szkolnym 2025/2026: 

1. Wspieranie aktywności poznawczej i poczucia sprawczości ucznia poprzez promowanie oceniania kształtującego i metod aktywizujących w dydaktyce. 

2. Kształtowanie postaw patriotycznych, społecznych i obywatelskich, odpowiedzialności za region i ojczyznę, dbałości o bezpieczeństwo własne i innych. 

3. Profilaktyka przemocy rówieśniczej, zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka uzależnień – kształcenie 

samodzielności w rozwiązywaniu problemów i konfliktów między dziećmi (tolerancja, akceptacja, życzliwość, empatia i przyjaźń). 

4. Promocja kształcenia zawodowego w szkołach podstawowych oraz w środowisku pracodawców, wzmocnienie roli doradztwa zawodowego. 

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania się w sieci, rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. 

6. Promocja zdrowego trybu życia w szkole – kształtowanie postaw i zachowań prozdrowotnych, wspieranie aktywności fizycznej uczniów. 

 

Zawartość planu/podejmowane działania 

 

1) Szkolny zestaw programów nauczania dla I i II etapu przyjęty do realizacji na podstawie wniosków nauczycieli o dopuszczenie wybranych 

programów nauczania do poszczególnych przedmiotów: 

 

 Zał.5 
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2) Zapewnianie jakości pracy szkoły w roku szkolnym 2025/2026 

 

Lp. Zadania do realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Zapoznanie nauczycieli z planem nadzoru pedagogicznego, z wnioskami z 

nadzoru pedagogicznego z roku szkolnego 2025/2026 (załączniki: 

planowane kontrole, harmonogram obserwacji zajęć wraz z obowiązującą 

dokumentacją, organizacja wspomagania nauczycieli, procedury 

prowadzenia obserwacji) 

dyrektor do 15 września 2026 r. 

2. Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w I i II 

semestrze – wnioski i rekomendacje z nadzoru pedagogicznego w roku 

szkolnym 2025/2026 

dyrektor styczeń 2026 r. / sierpień 2026 r. 

3. Zapoznanie uczniów i rodziców z wynikami wewnętrznych badań osiągnięć 

edukacyjnych uczniów przeprowadzonych w oddziale przedszkolnym jako 

diagnoza szkolna oraz wynikami testu rocznego przeprowadzonego w 

klasach: III, IV, V,VI i VII, badającego wiedzę i umiejętności uczniów oraz 

próbne egzaminy w kl.VIII w zakresie standardów egzaminacyjnych 

wychowawcy na zebraniach z 

rodzicami 

listopad 2025 r. / maj 2026 r. 

 

 

zgodnie z terminarzem CKE 

4. Badanie ankietowe wśród rodziców, nauczycieli i uczniów na temat: 

 realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego, 

 potrzeb rodziców w zakresie wspomagania w roli wychowawczej, 

 obszarów działania szkoły związanych z profilaktyką przemocy 

rówieśniczej, zdrowiem psychicznym dzieci i młodzieży, wsparciem w 

kryzysach psychicznych, profilaktyką uzależnień 

pedagog, zespoły zadaniowe i 

ewaluacyjne 

maj/czerwiec 2026 r. 

5. Aktualizacja wszystkich dokumentów regulujących pracę oraz 

funkcjonowanie szkoły w związku z nadaniem szkole imienia. 

Wyznaczeni nauczyciele Do 30 września 2025 
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3) Bezpieczeństwo i właściwe warunki nauki i pracy w szkole 

 

Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Przegląd szkoły pod kątem bezpieczeństwa i higienicznych warunków 

korzystania obiektów szkolnych. 

Dyrektor, zespół ds. bezpieczeństwa 

i higieny 

Sierpień 2026 r. 

2. Kontrola badań okresowych i organizacja szkoleń z zakresu BHP. dyrektor, nauczyciele wrzesień 2025 r. 

3. Sprawdzenie stanu pomocy dydaktycznych. dyrektor, nauczyciele sierpień 2025 r. 

4. Przeprowadzenie próbnej ewakuacji szkoły. dyrektor do listopada 2025 r. 

5. Realizacja działań zaplanowanych w programie wychowawczo-

profilaktycznym szkoły. 

nauczyciele, dyrektor wrzesień 2025 r. – czerwiec 2026 r. 

6. Przegląd procedur bezpieczeństwa w tym standardów ochrony 

małoletnich obowiązujących w szkole. Udostępnianie procedur 

uczniom, nauczycielom i rodzicom. 

dyrektor, wychowawcy klas sierpień /wrzesień 2025 r. 

7. Przypomnienie uczniom obowiązujących regulaminów bezpieczeństwa 

w szkole i jej otoczeniu, w drodze do szkoły i do domu. 

wychowawcy klas wrzesień 2025 r. 

8.  Promocja zdrowego trybu życia w szkole – kształtowanie postaw i 

zachowań prozdrowotnych, wspieranie aktywności fizycznej 

uczniów. 

 Realizacja programu „Mały Mistrz” – stanowiącego element 

działań edukacyjnych, związanych ze zdrowiem i sprawnością 

młodego pokolenia, finansowany przez Ministerstwo Sportu i 

Turystyki oraz programu „Aktywny do Kwadratu” 

 Wspieranie uczniów w rozwijaniu ich aktywności fizycznej. 

 Gimnastyka śródlekcyjna / wietrzenie pomieszczeń. 

 Realizacja podstawy programowej nowego przedmiotu „Edukacja 

zdrowotna”. 

 Realizacja programów i akcji oświatowych z zakresu zdrowia 

psychicznego uczniów. 

nauczyciele wrzesień 2025 r.– czerwiec 2026 r. 
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 Realizacja działań związanych z organizacją Światowego Dnia 

Zdrowia. 

 Udział w akcjach edukacyjnych dotyczących profilaktyki 

zdrowotnej. 

 

4) Zarządzanie szkołą w roku szkolnym 2025/2026 

 

Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Powołanie zespołów zadaniowych nauczycieli, np.: 

 zespołu nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, 

 zespołu nauczycieli przedmiotów humanistycznych, 

 zespołu nauczycieli przedmiotów matematyczno-przyrodniczych, 

 zespołu nauczycieli języków obcych, 

 zespołu ds. wniosków i uchwał rady pedagogicznej, 

 zespołu ds. uroczystości szkolnych- dekoracji, 

 zespołu ds. zmian w statucie szkoły. 

 

Organizowanie zebrań rady pedagogicznej oraz spotkań zespołów 

zadaniowych: 

 określenie harmonogramu spotkań zespołów zadaniowych 

powołanych na rok szkolny 2025/2026, 

 opracowanie wewnętrznych testu badającego wiedzę i 

umiejętności uczniów w zakresie standardów egzaminacyjnych dla 

oddziałów I i II etapu edukacyjnego. 

Powołane zespoły zadaniowe 

 

 

 

 

 

 

 

 

zespoły zadaniowe 

 

 

 

nauczyciele przedmiotów 

sierpień/wrzesień 2025 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

wrzesień, listopad 2025 r.; styczeń, 

luty, kwiecień, maj 2026 r. 

 

 

zgodnie z planem nadzoru 

pedagogicznego 

2. Promocja szkoły w środowisku poprzez: 

a) upowszechnianie i prezentowanie osiągnięć szkoły w formie 

publikacji w prasie, radiu i telewizji lokalnej, udział uczniów w 

dyrektor, nauczyciele 

 

 

cały rok szkolny 
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przeglądach i festiwalach, reklamowanie szkoły w środowisku 

lokalnym, organizowanie zajęć otwartych prowadzonych przez 

nauczycieli dla rodziców i uczniów, reklamę szkoły w mediach 

społecznościowych, zapraszanie władz gminy na uroczystości 

szkolne, współpracę ze środowiskiem lokalnym, 

b) pozyskiwanie sponsorów i osób wspierających działalność szkoły: 

c) organizowanie uroczystości: 

 opracowanie terminarza imprez (w tym sportowych) i 

uroczystości szkolnych (załącznik nr 4 do planu), 

d) organizowanie konkursów: 

 opracowanie terminarza konkursów szkolnych (załącznik nr 3 

do planu), 

e) współpracę ze środowiskiem lokalnym: 

 z organem prowadzącym, organem nadzoru pedagogicznego, 

 z policją, ze strażą pożarną,  

 z instytucjami kultury, 

 z mediami (prasa, telewizja lokalna), 

 z przedszkolami, innymi szkołami, ze szkołami średnimi, 

 przedstawicielami różnych branż zawodowych, 

 z podmiotami działającymi w innych sektorach, w tym w 

zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia 

rodziny, 

f) prowadzenie kroniki szkoły, 

g) kontynuowanie udziału szkoły w projektach unijnych, 

h) redagowanie gazetki szkolnej  

 

 

 

 

 

dyrektor 

 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

szkolny kronikarz 

koordynator projektu unijnego 

wybrany nauczyciel 

3. Baza szkoły: dyrektor, nauczyciel biblioteki, cały rok szkolny 
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 doposażenie szkoły w nowoczesny sprzęt multimedialny, narzędzia 

i środki technologii informacyjno-komunikacyjnych, 

 wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej o literaturę 

metodyczną dla nauczycieli, nowości wydawnicze, kanon lektur 

szkolnych, 

 

nauczyciele 

4. System komunikacji i obiegu informacji w szkole: 

 obieg informacji pomiędzy uczniami i rodzicami poprzez dziennik 

elektroniczny, 

 doskonalenie systemu szybkiej komunikacji z rodzicami w związku z 

ewentualnymi zagrożeniami, 

 zakładka dla nauczycieli na stronie internetowej szkoły, 

 prowadzenie strony internetowej szkoły (kontrola dostosowania do 

wymogów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami – t.j. Dz.U. z 2024 

r. poz. 1411), 

 przydział obowiązków służbowych wszystkim pracownikom. 

dyrektor, nauczyciele 

 

 

 

informatyk, nauczyciele 

informatyk, nauczyciele 

 

 

 

dyrektor szkoły 

cały rok szkolny 

 

 

wrzesień 

 

cały rok szkolny 

 

 

 

 

do końca sierpnia 2025 r.  

5. Współpraca z radą rodziców: 

 wybór rady rodziców w roku szkolnym 2025/2026, 

 ustalenie planu spotkań z radą rodziców, 

 zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, 

 opinia rady rodziców w sprawie projektu planu finansowego szkoły 

na rok 2026. 

dyrektor, rada rodziców cały rok szkolny 

6. Inne zadania realizowane w ramach zarządzania: 

 opracowanie planu nadzoru pedagogicznego, 

 przedstawienie radzie pedagogicznej wyników i wniosków ze 

sprawowanego nadzoru w roku szkolnym (dwa razy w roku 

dyrektor szkoły 

 

 

 

            

              do 15 września 2025 r. 

koniec sierpnia 2025r. 
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szkolnym), 

 sprawowanie nadzoru pedagogicznego 

 opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły, 

 umożliwienie nauczycielem zdobywania kolejnych stopni awansu 

zawodowego (monitorowanie przebiegu awansu, udzielanie 

pomocy nauczycielom odbywającym przygotowanie do zawodu), 

 dokonywanie oceny pracy nauczycieli, 

 wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie ich 

do zmian prawa oświatowego (regulaminy, procedury), 

 opracowanie rocznego planu pracy szkoły, 

 przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klas pierwszych. 

 

 

 

dyrektor szkoły, opiekunowie 

stażystów, mentorzy 

 

 

 

 

 

nauczyciele oddziału przedszkolnego 

 

cały rok szkolny 

 

terminy zgodne z przepisami prawa 

oświatowego 

 

cały rok szkolny 

 

 

wrzesień 2025 r. i cały rok szkolny 

 

do 15 września 2025 r. 

 

marzec/kwiecień 2026 r. 

 

6) Przebieg procesów kształcenia w roku szkolnym 2025/2026 

 

Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Stosowanie przez nauczycieli: 

 aktywizujących metod nauczania: metody projektu, 

 oceniania kształtującego, 

 edukacji włączającej, 

 projektów edukacyjnych, 

 indywidualizacji pracy na lekcjach 

nauczyciele cały rok szkolny 

2. Praca z uczniem mającym trudności w nauce; formy wsparcia: 

 organizacja zajęć dydaktyczno- wyrównawczych, 

 organizacja pomocy koleżeńskiej. 

nauczyciele, wychowawcy, specjaliści cały rok szkolny 

3. Jakość i dostępność wsparcia ucznia w rozwoju: nauczyciele, wychowawcy, specjaliści cały rok szkolny 
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 organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z 

rozpoznanymi potrzebami i możliwościami uczniów(zał.1), 

 dostosowanie wymagań programowych do indywidualnych 

potrzeb ucznia, 

 ścisła współpraca z rodzicami i poradnią psychologiczno-

pedagogiczną oraz podmiotami działającymi w innych sektorach, 

 zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom 

doznającym przemocy rówieśniczej, mającym problemy ze 

zdrowiem psychicznych w tym uczniom z doświadczeniem 

migracyjnym. 

4. Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów – 

kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne 

podejście do nauczania przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz 

rozwijanie umiejętności matematycznych: 

 indywidualizacja zadań stawianych uczniowi, szczególnie w 

nauczaniu przedmiotów przyrodniczych i ścisłych w tym 

matematyki, 

 przygotowanie do udziału w konkursach wewnątrzszkolnych i 

pozaszkolnych, przedmiotowych i organizowanych przez kuratora 

oświaty (plan konkursów – załącznik nr 3 do planu), 

 organizowanie zajęć rozwijających zainteresowania uczniów, w 

tym zajęć przedmiotów przyrodniczych i matematyki (zał.1), 

 kreowanie pozytywnego wizerunku kształcenia zawodowego – 

współpraca z lokalnymi środowiskami pracy i edukacji, rozwijanie 

kompetencji uczniów, wspieranie w wyborach edukacyjnych, 

 wspieranie uczniów w rozwijaniu ich aktywności fizycznej 

poprzez: organizację różnorodnych form obowiązkowych i 

dodatkowych zajęć sportowych, którymi uczniowie są 

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 
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zainteresowani, przygotowanie uczniów do uczestnictwa w 

turniejach i zawodach sportowych, uczestnictwo w zawodach 

sportowych organizowanych przez szkołę zgodnie z kalendarzem 

szkolnego związku sportowego oraz zawodach międzyszkolnych, 

miejskich, i ogólnopolskich, 

 wspieranie aktywności poznawczej i poczucia sprawczości ucznia, 

 organizowanie atrakcyjnych kulturowo wycieczek szkolnych 

(zał.2) 

5. Omówienie z uczniami zasad wewnątrzszkolnego systemu 

oceniania – zapoznanie uczniów z zasadami oceniania 

kształtującego z poszczególnych przedmiotów: 

 zawarcie kontraktów z uczniami (właściwe zachowanie uczniów 

na lekcjach, kształtowanie odpowiedzialności za staranne 

przygotowanie się do lekcji), 

 doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie warunków i 

sposobu oceniania wewnątrzszkolnego – oceniania 

kształtującego – szkolenie w ramach WDN, 

 kontrola przestrzegania przez nauczycieli obowiązujących zasad 

oceniania, klasyfikowania i promowania – obserwacje lekcji. 

 

Efektywny proces nauczania – uczenia się poprzez: 

 wykorzystanie nowoczesnych środków dydaktycznych w realizacji 

treści podstaw programowych, w tym pomocy dydaktycznych 

zakupionych w ramach programu „Laboratoria przyszłości”, 

 promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania się w 

sieci, rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji 

dostępnych w Internecie, poprawne metodycznie 

wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, 

opartych w szczególności na sztucznej inteligencji oraz 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

Aneta Niedbała 

 

 

 

Dyrektor szkoły 

 

 

 

Nauczyciele/wychowawcy 

wrzesień 

 

 

 

 

 

Luty 2026 

 

 

 

Cały rok szkolny 

 

 

 

Cały rok szkolny 
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korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

 realizację zadań w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia 

nauczycieli, 

 system monitorowania postępów uczniów, 

 ocenę i analizę poziomu wiedzy i umiejętności uczniów oraz 

zachowania na poszczególnych etapach kształcenia, 

 prowadzenie obserwacji diagnozujących, kontrolno-oceniających, 

zgodnie z harmonogramem nadzoru pedagogicznego, 

 omawianie z uczniami i rodzicami wyników diagnozy osiągnięć 

edukacyjnych na wstępie nauki w roku szkolnym 2025/2026, 

 średnią ocen w szkole (I i II semestr), 

 prymusów szkoły, stypendia dla uczniów za naukę- stypendia 

Wójta Gminy Gzy 

6. Kształcenie kompetencji i postaw uczniów: 

 patriotycznych, społecznych i obywatelskich, 

odpowiedzialności za region i ojczyznę, dbałości o 

bezpieczeństwo własne i innych, 

 postaw antyprzemocowych, ukierunkowanych na życzliwość, 

serdeczność, empatię (szlachetność, wzajemne rozumienie i 

emocjonalne współuczestnictwo, wrażliwość na odczuwanie 

emocji, zaangażowanie społeczne, odpowiedzialności za 

środowisko przyrodnicze), 

 zachowań prozdrowotnych, wspieranie aktywności fizycznej 

uczniów, 

 promujących higienę cyfrową i bezpieczne poruszanie się w 

sieci, rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji 

dostępnych w Internecie. 

nauczyciele, pedagog, wychowawcy cały rok szkolny 
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7) Organizacja procesu wychowania i profilaktyki w roku szkolnym 2025/2026 

 

Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Stworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego: włączenie działań 

związanych z profilaktyką przemocy rówieśniczej, zdrowiem psychicznym 

dzieci i młodzieży, wsparciem w kryzysach psychicznych, profilaktyką 

uzależnień. 

wychowawcy klas IV–VIII, 

pedagog 

do 20 września 2025 r. 

2. Prowadzenie działań wychowawczo-profilaktycznych i opiekuńczych 

zgodnie z harmonogramem zawartym w programie: 

 omówienie z uczniami działań wynikających z programu 

wychowawczo-profilaktycznego, 

 przeprowadzenie diagnozy potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży, 

 przeprowadzenie diagnozy oczekiwań uczniów w zakresie pomocy 

wychowawczej i pedagogiczno-psychologicznej, 

 przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwań rodziców w zakresie 

promocji zdrowego trybu życia w szkole – kształtowanie postaw i 

zachowań prozdrowotnych, wspieranie aktywności fizycznej uczniów, 

 przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwań rodziców w zakresie 

współpracy z podmiotami działającymi w innych sektorach, w obszarze 

związanym ze zdrowiem psychicznym dzieci i młodzieży. 

wszyscy nauczyciele, lekcje 

wychowawcze 

 

pedagog/psycholog (ankiety) 

cały rok szkolny 

 

 

 

luty/marzec 

3. Profilaktyka przemocy rówieśniczej w szkole/profilaktyka 

uzależnień/promocja zdrowia psychicznego.  

Spotkania z policją 

wszyscy nauczyciele/dyrektor cały rok szkolny 

początek/roku szkolnego/ okres 

przed feriami/wakacjami 

Realizacja działań edukacyjnych, rozwój kompetencji społecznych 

związanych z profilaktyką uzależnień – realizacja programów edukacyjnych 

w szkołach, organizowanie warsztatów oraz kampanii informacyjnych 

pozwalają na zwiększenie świadomości uczniów i kształtowanie postaw 

prozdrowotnych. 
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4. Wdrażanie profilaktyki uzależnień opartej na wykorzystaniu różnorodnych 

materiałów edukacyjnych, które angażują młodzież i przekazują wiedzę w 

atrakcyjny sposób: Gra edukacyjna „Mosty do przyszłości”; udostępnianie 

materiałów opracowanych przez Ośrodek Rozwoju Edukacji jak 

„Profilaktyka uzależnień behawioralnych” czy „Zagrożenia związane z 

używaniem dopalaczy”; Filmy edukacyjne – udostępnione przez Krajowe 

Centrum ds. AIDS (komiksy, broszury), które poruszają tematykę 

profilaktyki HIV/AIDS oraz innych zagrożeń związanych z używaniem 

substancji psychoaktywnych. 

pedagog,psycholog cały rok szkolny 

(dziennik Librus) 

5. Realizacja zadań samorządu uczniowskiego – zgodnie z planem. opiekun samorządu 

uczniowskiego 

cały rok szkolny 

6. Kształtowanie postaw patriotycznych, społecznych i obywatelskich, 

odpowiedzialności za region i ojczyznę, dbałości o bezpieczeństwo własne i 

innych – organizacja uroczystości w związku z narodowymi świętami, 

kształtowanie właściwych postaw uczniów w tym kształtowanie u uczniów 

stałych sprawności w czynieniu dobra. 

wychowawcy klas, pedagog, 

psycholog, 

cały rok szkolny 

7. Rozpoznawanie środowiska uczniów i potrzeb w zakresie opieki wśród 

rodziców dzieci klas I–VIII. Rozmowy z rodzicami 

wychowawcy klas, pedagog cały rok szkolny/ zgodnie z 

terminarzem zebrań 

8. Działania wychowawcze szkoły: wspomaganie uczniów i rodziców w 

kryzysach psychicznych uczniów, profilaktyce uzależnień. Promowanie 

wzorców zachowań wśród uczniów. 

wychowawcy klas, pedagog, 

psycholog 

cały rok szkolny 

9. Współpraca z rodzicami: 

 prowadzenie działań wspierających rodziców w wychowaniu dzieci, 

 warsztaty dla rodziców, np. „Higiena cyfrowa”, „Pozytywna 

dyscyplina”, – wspomaganie wychowawczej roli rodziny, 

budowania prawidłowych relacji w domu oraz ochrona i 

wzmacnianie dobrostanu psychicznego dzieci i młodzieży,  

 organizowanie zebrań z rodzicami: 

wychowawcy klas, pedagog, 

psycholog 

cały rok szkolny 



13 

 

 na początku roku szkolnego, 

 śródroczne – informacyjne, 

 obowiązkowe – zapoznanie rodziców z propozycjami ocen za I 

semestr, podpisanie przez rodziców propozycji ocen, w tym 

ocen niedostatecznych, 

 semestralne, 

 śródroczne – informacyjne, 

 obowiązkowe – zapoznanie rodziców z propozycjami ocen za II 

semestr, podpisanie przez rodziców propozycji ocen, w tym 

ocen niedostatecznych, 

 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom – 

konsultacje dla rodziców. 

10. Działalność szkolnego klubu wolontariatu. Budowanie dobrych relacji 

uczniów z uczniami, nauczycielami, rodzicami. 

opiekun klubu wolontariatu, 

nauczyciele, wychowawcy 

cały rok szkolny 

 

8) Organizacja działań prozdrowotnych 

 

Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

1. Profilaktyka przemocy rówieśniczej, problematyki zdrowia psychicznego 

człowieka, ochrony zdrowia, kształtowanie zachowań i stylów życia 

korzystnych dla zdrowia psychicznego:  

 rozwijanie u uczniów umiejętności społecznych i osobistych oraz 

psychospołecznego funkcjonowania. Rozwój inteligencji emocjonalnej i 

poczucia koherencji. Profilaktyka patologii, wykluczenia społecznego, 

 wzmacnianie u uczniów zachowań prospołecznych, wzmacnianie więzi 

pomiędzy uczniami, nauczycielami, szkołą i rodzicami, promowanie 

zachowań prozdrowotnych, 

 rozwijanie kompetencji nauczycieli i specjalistów systemu oświaty w 

wychowawcy klas, pedagog, 

psycholog, nauczyciele 

 

pedagog specjalny 

 

 

 

wychowawcy 

 

dyrektor(szkolenia) 

cały rok szkolny 
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zakresie promocji zdrowia psychicznego,  

 rozwijanie umiejętności wychowawczych nauczycieli, zmiana postaw na 

wspierające i chroniące przed zachowaniami ryzykownymi, 

 zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie bieżącej 

pracy z uczniem odpowiednio do rozpoznanych potrzeb uczniów, w 

tym udzielanie pomocy w stanach kryzysu psychicznego, 

 rozwijanie współpracy szkoły z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, w zakresie wsparcia rodziny (np. organizacje 

pozarządowe i instytucje działające na rzecz dziecka i rodziny), 

 edukacja rodziców – organizowanie zajęć podnoszących kompetencje 

wychowawcze, w tym promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego 

poruszania się w sieci, rozwijanie umiejętności krytycznej analizy 

informacji dostępnych w Internecie, rozwijanie umiejętności 

wychowawczych, wspieranie w rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych, upowszechnianie informacji o możliwościach 

otrzymania wsparcia i pomocy w sytuacjach trudnych, 

 edukacja medialna – organizowanie zajęć poświęconych oddziaływaniu 

mediów, pozwalające młodym odbiorcom bezpiecznie poruszać się w 

sieci, krytycznie analizować informacje dostępne w Internecie, 

poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli 

nowoczesnych technologii, w szczególności opartych na sztucznej 

inteligencji, 

 wspieranie uczniów przez nauczycieli i specjalistów w zakresie 

nabywania samodzielności i podnoszenia samooceny, uczenie 

umiejętności psychologicznych i społecznych, które pozwolą uczniom 

radzić sobie ze stresem i budować dobre relacje z otoczeniem. 

 

 

 

 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

Dyrektor 

 

 

 

 

 

 

Wychowawcy 

 

 

 

 

 

psycholog 

2. Promowanie zdrowego stylu życia poprzez: 

 wspieranie uczniów w rozwijaniu ich aktywności fizycznej poprzez:  

nauczyciele WF, wychowawcy- 

organizowanie aktywnego 

spędzania czasu na powietrzu 

cały rok szkolny 
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 identyfikację problemów uczniów z aktywnością fizyczną 

poprzez zgromadzenie danych monitorujących sprawność 

fizyczną uczniów, 

 utrzymanie i rozwijanie dziecięcego entuzjazmu do bycia 

aktywnym, 

 formułowanie wymagań edukacyjnych i sposobów sprawdzania 

osiągnięć z wychowania fizycznego, 

 odkrywanie talentów; 

 wspieranie dziecka z nadwagą i otyłością w społeczności 

szkolnej, 

 rozwijanie motywacji do aktywności fizycznej uczniów. 

 

Działania nauczycieli wychowania fizycznego motywujące uczniów do 

aktywności ruchowej oraz wspieranie rodziców w motywowaniu własnych 

dzieci do zdrowego stylu życia. 

 

Cele edukacyjne edukacji prozdrowotnej w szkole: 

 dostarczanie wiedzy o realizacji zachowań prozdrowotnych w 

ochronie, utrzymaniu i poprawie zdrowia jednostki i zdrowia 

publicznego, 

 rozwijanie umiejętności życiowych sprzyjających rozwojowi 

fizycznemu, psychicznemu, społecznemu i duchowemu, 

 kształtowanie aktywnej i odpowiedzialnej postawy wobec zdrowia 

własnego i innych ludzi, 

 rozbudzanie potrzeby działania na rzecz tworzenia zdrowego 

środowiska. 

podczas uroczystości szkolnych 

(Dzień pieczonego ziemniaka-

gry zespołowe, tydzień 

patrona- konkursy i zawody 

sportowe) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dostosowanie odpowiednich 

form i metod pracy 

 

 

Nauczyciele w-f/biologii 

3. Realizacja tematyki prozdrowotnej z uczniami w obszarach: 

 wspierania dziecka z nadwagą i otyłością, 

wychowawcy klas, pedagog, 

nauczyciele WF, 

cały rok szkolny 
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 wspierania dziecka z zaburzeniami emocjonalno-społecznymi, 

 wspierania uczniów do podejmowania aktywności fizycznej. 

dietetyk,psycholog po ustaleniu z dietetykiem 

4. Szkolenia pracowników z zakresu bhp. dyrektor w roku szkolnym – w miarę potrzeb 

5. Prowadzenie zintegrowanych działań profilaktycznych wynikających z 

programu profilaktyczno-wychowawczego promujących zdrowie. 

 

Rozpoznawanie symptomów trudności edukacyjnych, zaburzeń 

emocjonalno-społecznych oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych i 

rozwojowych uczniów. 

 

Rozpoznawanie problemów w rodzinach i potrzeb dotyczących udzielanej 

pomocy. 

 

Planowanie, organizacja, przebieg wsparcia i ocena efektywności 

podejmowanej działalności. 

 

Określenie zasad dobrej współpracy wychowawców, nauczycieli, 

specjalistów i rodziców w szkole w tym w zakresie udzielanego wsparcia 

uczniom ze SPE. 

 

Zaprojektowanie działań integrujących z uwzględnieniem propozycji 

zgłaszanych przez uczniów i rodziców, z możliwością włączenia w te 

działania psychologa i pedagoga. 

 

Wzmocnienie roli wolontariatu szkolnego – organizacja samopomocy 

koleżeńskiej. 

dyrektor, nauczyciele 

 

 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Opiekun koła wolontariatu 

w roku szkolnym 

 

9) Organizacja działań związanych z opieką 

 



17 

 

Lp. Zadania Osoba odpowiedzialna Termin realizacji 

1. Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci potrzebujących takiej opieki. wychowawcy klas, opiekunowie 

świetlicy 

cały rok 

2. Organizacja opieki wychowawczej uczniom znajdującym się w trudnej 

sytuacji życiowej. 

wychowawcy klas, pedagog cały rok 

3. Zapewnienie obiadów w szkole. Wychowawcy, dyrektor cały rok 

4. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniów w zakresie wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego oraz podjęcie działań adekwatnych do 

zdiagnozowanych potrzeb. 

 

Rozwijanie relacji interpersonalnych na poziomie nauczyciel – uczeń, uczeń 

– uczeń poprzez stosowanie narzędzi skutecznej komunikacji, m.in. częste 

kontakty i rozmowy nauczycieli lub pedagogów z uczniami, uczniów z 

uczniami – integrację oddziału klasowego, objęcie wsparciem osób 

nieśmiałych i wycofanych, docenianie każdej aktywności, angażowanie do 

dodatkowych zadań. 

 

Podejmowanie działań integrujących zespół klasowy: wyjścia klasowe, 

rajdy, piesze wycieczki. 

 

Ustalenie stałych dyżurów/konsultacji specjalistów dla uczniów. 

wychowawcy klas cały rok 

 

10) Kalendarz roku szkolnego 2025/2026 opracowany na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. 

w sprawie organizacji roku szkolnego oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku 

szkolnego 

 

Termin Zadanie Odpowiedzialni 

1 września 2025 r. początek roku szkolnego dyrektor 

9 września 2025 r. zebrania z rodzicami, zapoznanie rodziców dyrektor, wychowawcy, wychowawca kl. VIII 
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uczniów klas VIII z możliwościami dostosowania 

warunków i form przeprowadzania egzaminu (do 

26 września) 

17 września 2025r. Akademia z okazji rocznicy wybuchu II WŚ Barbara Żebrowska 

22–24 września 2025 r. „Sprzątanie świata” (w ramach działań 

ekologicznych) 

 

24 września 2025r. Dzień Języków Obcych Dominika Balińska, Patrycja Lipińska 

29 września 2025r. Ogólnopolski Dzień Głośnego Czytania Iwona Brun 

do 30 września 2025 r. wybory do samorządu uczniowskiego Anna Załuska 

30 września 2025 r. obchody Dnia Chłopaka wychowawcy klas 

10 października 2025r. Pasowanie na ucznia, czytelnika Wychowawca kl.I, SU 

15 października 2025 r.  Dzień Edukacji Narodowej  wychowawcy klas VI,VII 

16 października 2025r. Dzień Papieski Jolanta Gamzała 

30 października 2025r. Dzień Pieczonego Ziemniaka Rada Rodziców, wychowawcy 

8 listopada 2025r. Śniadanie daje moc Wychowawcy I-III 

12 listopada 2025 r. Narodowe Święto Niepodległości B. Żebrowska / A. Załuska 

18 listopada 2025 r. Międzynarodowy Dzień Praw Dziecka pedagog specjalny/ psycholog 

24 listopada 2025 r. Światowy Dzień Życzliwości i Pozdrowień,  opiekunowie samorządu uczniowskiego 

25 listopada 2025 r. zebranie z rodzicami – informacja o postępach 

uczniów 

wychowawcy 

25 listopada 2025r. Dzień pluszowego misia Wychowawcy 0-III 

27 listopada 2025 r. andrzejki szkolne wychowawcy klas, samorząd uczniowski, rada 

rodziców 

5 grudnia 2025 r. mikołajki szkolne – „Zróbmy coś dobrego dla 

innych” 

wychowawcy klas, koordynator- Aneta Niedbała 

10-19 grudnia 2025r. Konkurs kolęd Marzena Kordowska, Dominika Balińska, Bożena 

Malarz 

19 grudnia 2025 r. jasełka i wigilia szkolna Jolanta Gamzała, Iwona Brun 
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22–31 grudnia 2025 r. zimowa przerwa świąteczna dyrektor, wychowawcy 

8 stycznia 2026 r. wystawianie ocen śródrocznych nauczyciele 

19 stycznia – 1 lutego 2026 Ferie zimowe  

06.02.2025r. Dzień Babci i Dzień Dziadka klasy 0-III 

12 stycznia 2026 r. zebranie klasyfikacyjne rady pedagogicznej dyrektor, rada pedagogiczna 

15 stycznia 2026 r. zebranie z rodzicami – semestralne dyrektor, wychowawcy klas 

14 lutego 2026 r. walentynki samorząd uczniowski 

luty 2026 r. bal karnawałowy rada rodziców 

1 marca 20266r. Akademia z okazji Narodowego Dnia Żołnierzy 

Wyklętych 

Anna Załuska 

9 marca 2026 r.  uroczystości związane z Dniem Kobiet SU 

marzec 2026 r. rekolekcje dyrektor, nauczyciele religii 

Marzec 2026r. Gminny Konkurs Poezji Patriotycznej Anna Mieszkowska 

10 marzec Powołanie członków zespołów egzaminacyjnych dyrektor 

2–7 kwietnia 2026 rok wiosenna przerwa świąteczna dyrektor 

22 kwietnia2026r. Dzień ziemi Jolanta Gamzała 

23 kwietnia 2026r. Zebranie z rodzicami Wychowawcy/nauczyciele/dyrektor 

30 kwietnia 2026 r. obchody świąt majowych A. Mieszkowska 

11-13 maja Egzaminy ósmoklasisty Nauczyciele wyznaczeni do prac w 

komisjach/ dyrektor 

Maj 2026r. Spartakiada Jarosław Oleksa 

13-20 maja 2026r. Szkolny konkurs kaligrafii rosyjskiej Patrycja Lipińska 

26 maja 2026 r. klasowe uroczystości związane z Dniem Matki i 

Dniem Ojca 

Wychowawcy klas 0-III 

1 czerwca 2026 r. uroczystości związane z Dniem Dziecka wychowawcy klas, SU, RR 

4 czerwca 2026 r. Boże Ciało dyrektor 

Ostatni tydzień czerwca Dni patrona nauczyciele 

czerwiec 2026 r. (ustali dyrektor Centralnej przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych dyrektor 
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Komisji Egzaminacyjnej) 

czerwiec 2026 r. wystawianie rocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciele 

czerwiec 2026 r. zebranie klasyfikacyjne rady pedagogicznej Dyrektor/nauczyciele/wychowawcy 

czerwiec 2026 r. zebranie podsumowujące rady pedagogicznej Dyrektor/nauczyciele/wychowawcy 

sierpień 2026 r. przeprowadzenie egzaminów poprawkowych Dyrektor/nauczyciele 

27 czerwca 2026 r.–31 sierpnia 2026 r. ferie letnie  

 

Dni ustawowo wolne od pracy: 

 Święto Niepodległości – 11 listopada 2025 r.(wtorek), 

 1 stycznia  (czwartek) Nowy Rok, Świętej Bożej Rodzicielki Maryi 

 6 stycznia  (wtorek) Trzech Króli (Objawienie Pańskie) 

 5 kwietnia  (niedziela) Wielkanoc 

 6 kwietnia  (poniedziałek) Poniedziałek Wielkanocny 

 1 maja  (piątek) Święto Pracy 

 3 maja  (niedziela) Święto Konstytucji 3 Maja 

 4 czerwca  (czwartek) Boże Ciało 

 

Dni dodatkowo wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, np.: 

- 13.10.2025r. 

- 10.11.2025r. 

- 02.01.2026r. 

- 05.01.2026r. 

- 05.06.2026r. 

 

11) Terminarz zebrań rad pedagogicznych (w tym rad szkoleniowych wraz z tematyką i terminem szkoleń) 

 

Lp. Termin Rodzaj zebrania 

rady pedagogicznej 

Tematyka Uwagi 
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1. sierpień organizacyjne Porządek posiedzenia 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej  

4. Przedstawienie zmian w prawie oświatowym i zarządzeń gminnych. 

5. Przedstawienie sprawozdania z nadzoru pedagogicznego za II półrocze  2024/2025r. 

6. Zatwierdzenie rocznego planu pracy na nowy rok szkolny. 

7. Przedstawienie zmian w organizacji pracy-aneks nr 1. 

8. Opinia rady pedagogicznej w sprawie tygodniowego rozkładu zajęć. 

9. Przydział czynności dodatkowych wykonywanych w ramach wynagrodzenia – opinia 

rady pedagogicznej. 

10. Organizacja wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli. 

11. Przegląd pomieszczeń i boiska szkolnego – stopień przygotowania do rozpoczęcia 

roku szkolnego. 

12. Sprawy bieżące. 

13. Wnioski i uchwały. 

 

2. wrzesień organizacyjne Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej  

4. Przedstawienie sposobów wdrażania wniosków z nadzoru pedagogicznego. 

5. Zapoznanie nauczycieli z planem nadzoru pedagogicznego. Przedstawienie założeń 

wraz z załącznikami (planowane kontrole, harmonogram obserwacji zajęć wraz z 

obowiązującą dokumentacją, organizacja wspomagania nauczycieli, procedury 

przeprowadzania obserwacji). 

6. Szkolenie „Rozwijanie kompetencji społecznych” 
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7. Sprawy bieżące. 

8. Wnioski i uchwały. 

3. listopad szkoleniowe Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej  

4. Szkolenie nt. „Techniki efektywnej komunikacji”. 

5. Sprawy bieżące – przedstawienie planu finansowego szkoły na kolejny rok budżetowy 

(opinia). 

6. Wnioski i uchwały. 

 

4. styczeń klasyfikacyjne klas I–

III, klasyfikacyjne klas 

IV–VIII 

Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej  

4. Wyniki klasyfikacji śródrocznej klas I–III oraz klas IV–VIII. 

5. Sprawy bieżące. 

6. Wnioski i uchwały. 

 

5. styczeń/luty plenarne zebranie 

rady pedagogicznej 

Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego zebrania. 

4. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej. 

5. Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w I semestrze – 

wnioski i rekomendacje na drugie półrocze. 
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6. Efekty pracy indywidualnej – wspierającej rozwój ucznia (zajęcia wyrównawcze, 

zajęcia z uczniem zdolnym). 

7. Wnioski z udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedia, terapia 

pedagogiczna). 

8. Szkolenie „Ocenianie kształtujące” 

9. Sprawy bieżące. 

10. Wnioski i uchwały. 

6. marzec/kwiecień szkoleniowe Porządek posiedzenia 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 

4. Szkolenie nt.: 

„Egzekwowanie standardów ochrony małoletnich” 

5. Sprawy bieżące (np. opinia w sprawie arkusza organizacji). 

6. Wnioski i uchwały. 

 

7. czerwiec klasyfikacyjne Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej 

4. Wyniki klasyfikacji rocznej klas I–III oraz klas IV–VIII. 

5. Sprawy bieżące. 

6. Wnioski i uchwały. 

 

8. czerwiec/sierpień podsumowujące Porządek zebrania 

 

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 
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2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 

4. Wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora i informacja o 

działalności szkoły – ocena stopnia wykonania zadań wynikających z planu rocznego. 

5. Sprawy bieżące. 

6. Wnioski i uchwały. 

 

 

12) Awans zawodowy nauczycieli (nauczyciele kontynuujący staż, terminarz, lekcje otwarte) – wg przepisów dotychczasowych do 31.08.2022 r. 

 

Lp. Imię i nazwisko nauczyciela Stopień awansu 

zawodowego 

Opiekun stażu 

(imię i nazwisko) 

Termin 

odbywania 

stażu 

Termin dokonania oceny 

dorobku zawodowego 

nauczyciela 

1.      

2.      

3.      

 

13) Awans zawodowy nauczycieli – wg nowych przepisów (obowiązujących od 1 września 2022 r.) 

 

Nazwisko i imię nauczyciela 

przygotowującego się do zawodu 

Data nawiązania stosunku pracy w 

szkole 

Nazwisko i imię mentora Przewidywana data egzaminu na 

stopień nauczyciela mianowanego 

Dominika Balińska 01.09.2025r. Barbara Żebrowska Czerwiec 2029r. 

Anna Drążdżewska 01.09.2025r. Marzena Kordowska Czerwiec 2029r. 

Aneta Niedbała 01.09.2023r. Iwona Brun Czerwiec 2027r. 
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Załącznik nr 1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia uczniów 

 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Imię i nazwisko nauczyciela prowadzącego 

zajęcia 

Oddział Termin realizacji zajęć 

Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym: 

 TUS 

 

Bożena Malarz 

 

Kl.II,III Cały rok szkolny 

Zajęcia specjalistyczne: 

 logopedyczne, 

 korekcyjno-kompensacyjne, 

 

 

Iwona Brun, Wioletta Szpigel 

Teresa Mosakowska, Jolanta Gamzała 

Bożena Malarz 

Kl.0-VIII Cały rok szkolny 

Konsultacje z psychologiem Anna Drążdżewska 0-VIII Cały rok szkolny 

Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze. Teresa Mosakowska, 

Marzena Kordowska,  

Danuta Ojrzeńska, 

Barbara Żebrowska,  

Anna Mieszkowska 

Kl.I-II 

Kl.III 

Kl.7-8,4-6 

Kl.VI 

Kl.VII-VIII 

Cały rok szkolny 

Zindywidualizowana ścieżka kształcenia. - - - 

Zajęcia rozwijające uzdolnienia uczniów – koła 

zainteresowań 

Imię i nazwisko nauczyciela prowadzącego 

zajęcia 

Oddział Termin realizacji zajęć 

Zajęcia rozwijające „Cztery pory roku” Teresa Mosakowska I-II Rok szkolny 

Biologiczna koło zainteresowań Jolanta Gamzała V Październik-czerwiec 

Zajęcia rozwijające z edukacji polonistycznej Anna Mieszkowska III Rok szkolny 



26 

 

Zajęcia rozwijające z matematyki Danuta Ojrzeńska V Rok szkolny 

Zajęcia rozwijające z matematyki Danuta Ojrzeńska VI-VII Rok szkolny 

Zajęcia rozwijające z matematyki Danuta Ojrzeńska VIII Rok szkolny 

Koło wolontariatu Aneta Niedbała IV-VIII Rok szkolny 

 

 

Załącznik nr 2. Plan wycieczek 

 

Tematyka wycieczek Osoby odpowiedzialne, termin realizacji, grupa wiekowa 

Warszawa, teatr Wrzesień, D. Ojrzeńska, B. Żebrowska 

Wyjazd integracyjny do gospodarstwa agroturystycznego „Chata za wsią” Czerwiec, wychowawcy 

Inne w miarę możliwości oraz zapotrzebowania (przynajmniej dwie w roku 

szkolnym) 

Wychowawcy/nauczyciele 

  

  

 

Załącznik nr 3. Plan konkursów organizowanych w szkole 

 

1. Konkurs pięknego czytania Iwona Brun maj 2026 r. 

2. Gminny Konkurs piosenki świątecznej Dominika Balińska, 

Marzena Kordowska 

Grudzień 2025r. 

3. Gminny Konkurs poezji patriotycznej Anna Mieszkowska marzec 2026 r. 

4. Szkolny konkurs kaligrafii rosyjskiej Patrycja Lipińska Maj 2026r. 
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Załącznik nr 4. Plan imprez (w tym imprez sportowych i uroczystości szkolnych) 

 

E. IMPREZY/ UROCZYSTOŚCI/ WYDARZENIA 

 

 

 

Lp. Nazwa uroczystości Odpowiedzialny za organizację 

uroczystości szkolnej / imprezy / imprezy 

sportowej 

Termin Uwagi 

1. Piknik Rodzinny, Dzień Dziecka Wszyscy pracownicy Ok 1 czerwca 2026r.  

2. Dni patrona Wszyscy nauczyciele Ostatni tydzień czerwca 2026r.  

3. Dzień Babci i Dziadka Kl.0-III Styczeń/luty 2026r.  

4. Dzień Mamy i Taty Kl.0-III Maj 2026r.  

5. Gminna Spartakiada Kl.0-VIII Czerwic 2026  

6. Pasowanie na ucznia / czytelnika Kl.I Październik 2025r.  
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Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej im. Polskich Mistrzów Olimpijskich w Skaszewie Włościańskim  pozytywnie zaopiniowany i przyjęty do realizacji przez 

Radę Pedagogiczną w dniu ………………………… r. (uchwała nr …………… z dnia ………………………… r.). 

 

Rada Pedagogiczna: 

1. ……………………………………………………………………………… (przewodniczący Rady Pedagogicznej) 

2. ……………………………………………………………………………… 

3. ……………………………………………………………………………… 

4. ……………………………………………………………………………… 

5. ……………………………………………………………………………… 

6. ……………………………………………………………………………… 

7. ……………………………………………………………………………… 


